ithaka

stichting vrijescholen

Vrije SchoolKennemerland is per 1 augustus 2026 op zoek naar:

Een leerkracht klas 1/groep 3.

1.0 - 0.6 fte

Waar ga je werken?

Vrije School Kennemerland is een school in het noorden van Haarlem. We werken met een gedreven en
ervaren team. Er wordt veel gelachen en er is een afwisseling tussen in- en ontspanning gedurende de dag.
We hebben ongeveer 230 leerlingen verdeeld over een kleuterafdeling (drie groepen) en de klassen 1 tot en
met 6 (groepen 3 toten met 8). Dat is groot genoegvoor de kinderen om zich sociaal te ontwikkelen en klein
genoeg om alle kinderen de aandacht te geven die zij nodig hebben. De school maakt deel uit van Stichting
Vrijescholen Ithaka. Dit jaar zijn wij met een 5 gelijke dagen rooster gestart en zijn de kinderen om 14.00 uit.
Wij zijn een opleidingsschool voor de Vrijeschoolpabo en zijn constant lerend met en van elkaar.

Wat ga je doen”?

Wij zoeken een stevige leerkracht voor waarschijnlijk 5 dagen in de week bij de start van het schooljaar. Na
de voorjaarsvakantie zal de functie naar 3 dagen in de week verschuiven. Er gaat een leerkracht op reis en zij
komt terug per 1 maart 2027. Eris een grote kans dat er ook ruimte is binnen deze school of binnen de
stichting voor jou. Een schooljaar loopt altijd anders dan gepland en er ontstaat regelmatig ruimte binnen de
formatie. Dit zal dan duidelijk worden gaandeweg. Ons team is stabiel en wij werken op een prettige manier
samen. Je zult ervaren dat je snel wordt opgenomen in het team en dat iedereen bereid is je te helpen.

Wat vragen wij?
e Een afgeronde pabo-opleiding
e Gevoel en enthousiasme voor modern vrijeschool onderwijs
e Een positieve, flexibele en leergierige houding
e Stevigin didactiek en klassenmanagement is een pre.

Wat bieden wij?

Werken bij Ithaka is samen onderweg zijn. Daarbij is de reis minstens zo belangrijk als het doel. Wij bieden
een prettige en informele werkomgeving. Bij de Vrije School Kennemerland krijg je volop de kans vorm te
geven aan mooi en goed vrijeschoolonderwijs en jezelf te ontwikkelen. Voor nieuwe collega’s is coaching
beschikbaar. Mocht je meer willen werken in de toekomst, dan kunnen we daarover in gesprek.

Inschaling is volgens de cao primair onderwijs. Ithaka kent een eigen woon-werkverkeer regeling, waarbij
reizen met OV volledig wordt vergoed.

Belangstelling?
Heb je interesse stuur dan de motivatiebrief en CV naar mbaas@vskennemerland.nl. Voor meer informatie
kun je contact opnemen met Maya Baas, directeur, via 06-16488174. De sollicitatiegesprekken worden

gevoerd met een BAC (benoemingsadviescommissie). De datum hiervoor wordt bepaald aan de hand van het
aantal sollicitanten.

Voor meer informatie over de stichting: www.vsithaka.nl



